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1999年 8月 

浦安市立保育園父母の会連絡会 

要望事項 
1 保育内容について 

(1) 複数担任を実現して下さい。現在のフリー保母制では、連絡事項が徹底さ

れず対応がまちまちとなるケースが多々発生しています。 

(2) 保母と園児との対数（特に３、４、５才児クラス）の見直しをして下さい。

国や、近隣の自治体との比較でなく、現在浦安市の子供達がが置かれている現

状をふまえて、浦安独自のよりよい基準を設定して下さい。 

2 保育料について 

未満児（０～２歳児）の保育料を値下げして下さい。現在未満児の保育料は

他の自治体との比較でも高額であり、特に未満児二人以上の家庭の負担が非常

に大きい状態です。 

また、３歳以上児の保育料についても値上げはしないで下さい。 

3 産休明け保育について 

(1) 時間外保育を実施して下さい。 

4 入園日以前の慣らし保育について 

「入園のしおり」に慣らし保育に関する記述を加えていただき、入園に際し

て慣らし保育が必要であるという認識は可能となっております。しかしながら、

慣らし保育の実状が解りづらいため、この期間中の対応に苦慮するケースが未

だ多いようです。 

入園申請の段階で、就職・復職の時期と保育開始の時期との兼ね合いについ

て事前に充分アドバイスいただき無理のない慣らし保育が実施できるよう対策

をお願いします。また、各父母からの園への問い合わせがあった際も、同様の

対応をしていただけるよう各園への周知徹底をお願いいたします。 

5 給食、おやつの食材の改善について 

(1) 給食、おやつには、無農薬・無添加・無着色の材料を出来る限り取り入れ、

引き続き内容の充実を図って下さい。 

(2) 特に時間外のおやつについては、市販の煎餅・スナック類となるケースが

多く見受けられるため改善をお願いいたします。 

(3) 食物アレルギー症状をもつ子供に対するきめ細かい対応を実施して下さい。 

(4) 昨度の児童福祉法の改正にともない、厚生省では保育園の給食を外部委託

も可能とする指針を掲げていますが、当市では、是非各園の給食施設で給食を



 

 2 

作る現在の優れた制度を継続して下さい。 

6 市内保育園の施設の均一化について 

市内の保育園のすべてのレベルが均一な状態とはいえず、改善の余地がある

と思われます。引き続き施設の改善をお願いいたします。 

(1) 築年数がかなり経過している猫実・入船保育園のトイレ、手洗い場等の水

まわりについては、老朽化が原因と思われる悪臭があり衛生面の見直しをお願

いいたします。 

(2) 猫実保育園については、さらに、保育室の窓が破損したまま放置され大変

危険です（応急処置としてガムテープで留めてある）。早急に修繕をお願いい

たします。 

7 保育園の増設について 

高洲保育園を開園していたただき誠に有り難うございます。 

しかしながら、現在も入園待ちの方の数は１８０名を越える状態とうかがっ

ています。さらに各保育園では、床面積に比べ園児の定員数が多くすし詰め状

態（特に、猫実、入船で顕著）となっています。各保育園での定員の見直しを

実施するとともに、是非、待機児童の多い地区への保育園の増設をお願いいた

します。 

駅前等の利便性の高い場所での用地確保が困難であるという事情は理解でき

ますが、公民館や老人ホーム等との共存を図れる総合施設という観点で、既存

の用地を有効利用する方法等もご検討いただきたいと思います。 

また、保育園は満杯状態であるにもかかわらず、幼稚園の定員に対する園児

の充足率は、市内全体で約５０％以下であるという現状を考慮いただき、幼稚

園の統廃合あるいは幼保一元化等による保育園用地の確保の方法についても、

文部省・厚生省の縦割り行政を超えてのご検討をお願いいたします。 

8 登園中の投薬について 

慢性的な疾患をもつ子供に対する投薬については、８年度からは、各園の看

護婦さんと相談の上受付けていただけることになっています。しかしながら、

この件が各父母に正しく伝わっていないため、様々な誤解を生むケースも多く

発生しています。 

各園を通じて、この制度の主旨を各父母に周知していただくとともに、申請

手続きについても定型化してもっと分かり易い形式とした上で、各園の対応レ

ベルを均一にしていただけるようお願いいたします。 
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9 入園予約制度について 

現在の入園申請の仕組みでは、年度途中からの申し込みについては、入園が

かなり困難な状況であるため、産休・育児休職からの職場復帰あるいは新たに

就職する場合に、職場との調整が非常にやりにくい状況にあります。計画的か

つスムーズな職場復帰あるいは就職を可能とするためにも、入園予約制度を実

現して下さい。 
10 母子保健計画について 

母子保健計画に基づく施策が今後実行に移されるようですが、計画の策定メ

ンバーを拝見した限りでは、実際に子育てに携わっている私共の声が反映され

ているとは考えにくいと思われます。また、母子保健計画の冊子そのものもご

くごく限られた対象にのみ配布されており、ほとんどの市民は、情報を入手す

るチャンスがありません。母子保健計画の現状、期待される効果及び今後の方

針について具体的にご提示下さい。 
11 今後の定員の見直しについて 

近い将来、定員の見直しにより現在の各園の定員が１０％アップするとうか

がっています。現在でも浦安市の各園は、ほぼ満杯状態であり、入船保育園等

設立当初の定員を上回っている園もあるという状況です。今後これ以上各園の

定員を増やすのは止めて下さい。 


